PODER JUDICIARIO }
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO
DIRETORIA-GERAL

REFERENCIA: PROAD N.° 16743/2023.

ASSUNTO: SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO - CAPACITACAO DE RECURSOS
HUMANOS - Inscricdo 50 (cinquenta) servidores deste Regional ocupantes de cargos em
comissao de natureza gerencial no curso on-line intitulado "Liderando para Inovagao”,
na versao pocket (18 horas-aula) - Autorizacao para abertura do processo.

Trata-se de solicitagdo para que seja autorizada a abertura de
processo, mediante INEXIGIBILIDADE de licitacdo, em conformidade com o artigo 25,
inciso II, combinado com o artigo 13, inciso VI, da Lei n® 8.666/93, visando a
contratacdo da empresa CRIARH CONSULTORIA LTDA., relativamente a inscricdo de 50
(cinquenta) servidores deste Regional ocupantes de cargos em comissao de natureza
gerencial no curso on-line intitulado "Liderando para Inovacao”, na versao pocket,
com duracao de 18 horas, em duas turmas, iniciadas a partir de 11 de setembro de
2023 e prolongando-se pelo més de outubro de 2023!, em conformidade com o projeto
basico de fls. 83/91, aprovado pelo desembargador diretor da Escola Judicial deste
Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regido.

Constam, as fls. 129/132, pronunciamento preliminar desta
Diretoria-Geral, ao qual ora se reporta, e, as fls. 133/135, parecer da Assessoria Juridico-
administrativa, no sentido de que, ressalvados os aspectos técnicos e econdOmico-
financeiros, o procedimento estd em conformidade com as normas vigentes, podendo a
contratacdo ser autorizada, “a critério da Diretoria da Escola Judicial”.

A proponente, inscrita no CNPJ sob o n.° 16.096.506/0001-86,
encontra-se regular quanto a documentacdo exigida para contratacdao direta de pessoa
juridica pela Unido, como se verifica as fls. 57, 58, 99 e 123.

DO EXPOSTO, configurados a inviabilidade de competicdo e o
enquadramento do caso concreto a hipdétese legal, e com respaldo na delegacdo de
atribuicdes conferida pelo desembargador diretor da Escola Judicial do Tribunal Regional
do Trabalho da Sexta Regido por meio do inciso II do artigo 1°© do ATO EJ-TRT6 n.¢
01/2023, autorizo a abertura de processo em epigrafe e declaro a opcao por contratar

diretamente a empresa CRIARH CONSULTORIA LTDA., mediante
INEXIGIBILIDADE de I|C|tacao, com fulcro no _inciso II do artho 25, comblnado

n
da Lei n.© 14.133/2021°, observada a dlsponlbllldade orcamentaria.

A Coordenadoria de Licitacoes e Contratos, para emitir o
relatorio final do processo de contratagdo direta.

Recife, data conforme assinatura eletronica.

WLADEMIR DE SOUZA ROLIM
Diretor-Geral do TRT da 6@ Regido

! Vide “Cronogramas das aulas ao vivo especial ao TRT6" coligidos a fl. 32.

2 Art. 191. Até o decurso do prazo de que trata o inciso II do caput do art. 193, a Administracdo poderd optar por licitar ou contratar diretamente
de acordo com esta Lei ou de acordo com as leis citadas no referido inciso, e a op¢do escolhida devera ser indicada expressamente no edital ou no
aviso ou instrumento de contratagdo direta, vedada a aplicagdo combinada desta Lei com as citadas no referido inciso”.

A propdsito, o inciso II do caput do artigo 193 da Lei n.° 14.133/2021, com a redagdo dada pela Lei Complementar n.° 198, de 28/06/2023
fixa a revogagdo, em 30/12/2023, da Lei n.° 8.666/1993, da Lei n.°2 10.520/2002 e dos artigos 1° a 47-A da Lei n.© 12.462/2011.
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