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Aos seis dias do més de agosto de dois mil e vinte e um (2021), a Comissdo de Acessibilidad? A
e Inclusdo do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido (CPAI-TRT6), instituida pelo AT :ZiiZE
TRT GP n° 508/2016, cujos membros foram designados pela PORTARIA TRT GP n° 259/2016 E}giLDLSR
instalou a sua Terceira Reunido do Exercicio 2021. Q DA

COSTA
CABRAL

ANA MARIA
PRINCIPE
DELIMA

Estiveram presentes os membros: Desembargador JOSE LUCIANO ALEXO, MARINA CI'ELIPQ PR
MORAES DA SILVA, SHEYLA BELLO MADEIRO, ARTHUR COSTA CABRAL, EDILSON BRITCQ ?EE'XA&‘O
MONTEIRO, HELOISA DE SOUSA FERRAZ, VERUSHKA DE OLIVEIRA ANDRADE, ANA_ . ..
MARIA PRINCIPE DE LIMA PIMENTEL FERREIRA e ADRIANA FREIRE DE SOUZA. Q EAE)IL?E'

Todos reunidos, por meio de videoconferéncia, tendo iniciado os trabalhos as 10 horas.

A reunido teve como Unico ponto de pauta a discussao e aprovagao da minuta de regulamentagdo
da jornada especial de trabalho, prevista na Lei 8.112/1990 e na Resolugdao CNJ] 343/2020.
Inicialmente, Marina Moraes fez uma breve contextualizacdo do tema, explicando que o mesmo
ndo havia sido incluido de forma detalhada na elaboracdo da Resolugdo Administrativa TRT6
20/2020, que regulamentou em nosso Regional a Resolugao CNJ 343/2020, tanto pela exiguidade
do tempo, visto que havia um prazo determinado para sua publicagdo, quanto pelo fato do TRT6
ndo ter nenhuma normatizagdo propria anterior sobre jornada especial de trabalho, o que
demandaria uma maior discussao. Esclareceu, ainda, que a proposta a ser analisada foi
elaborada pela servidora Sheyla Belo, a partir de pesquisas realizadas, e contou com a
colaboragdo de Ana Principe e Marina Moraes. O conteldo também ficou disponibilizado por uma
semana, por meio de compartilhamento pelo Google Documentos, a todos os integrantes da CPAI
para sugestoes.

A metodologia adotada para a avaliagdo do texto durante a reunido foi a leitura de todo o seu
contelido, realizando-se as devidas alteragOes de redagdo e ajustes nos artigos, propostos pelo
grupo. Com relagdo aos pontos em que foi levada para analise coletiva mais de uma
possibilidade, a CPAI deliberou:

Acrescentar a reducdo de jornada de trabalho a reducdao de produtividade, como adotado
nos TRTs da 4@ e 92 Regibes, como forma de contemplar também os magistrados, que nado
tém jornada definida, e outros servidores, como oficiais de justica, propiciando efetividade
a norma e garantindo-se a esséncia da Resolugdo CNJ 343/2020, que é de dar suporte a
servidores e magistrados com deficiéncia, doenca grave, necessidades especiais ou que
tenham dependentes nessas condigoes;
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Adotar o critério percentual para a redugdao da jornada e produtividade, com o limite
maximo de 30% podendo, em casos excepcionais, ser aumentado, a depender da
avaliacdo da equipe multidisciplinar do Nucleo de Saude, devidamente justificada;

Enviar a Diretoria Geral duas opcbes de normativo para regulamentacdo da jornada
especial: um Ato especifico e uma alteragdo da prépria RA TRT6 20/2020, por meio da
inclusao dos itens referentes ao tema, com as devidas adaptacdes. A Administracdo
verificaria qual a alternativa mais apropriada.

Ao final da reunido, tendo sido todo o texto analisado e a versdo final aprovada pelos
componentes da CPAI presentes, foi esclarecido que a proposta em tela ainda seria objeto de
analise pela Diretoria Geral e Presidéncia, podendo sofrer alteragbes.

De momento, nada mais a providenciar, a reunido foi encerrada as 12 horas e 30 minutos do dia
06 de agosto de 2021, sendo esta Ata, apds lida e conferida eletronicamente, assinada pelos
membros que estiveram presentes.

JOSE LUCIANO ALEXO SHEYLA BELLO MADEIRO
Desembargador Presidente da CPAI Servidora do Gabinete Desembargador Sérgio
Torres (Vice-Presidente da CPAI)

ADRIANA FREIRE DE SOUZA HELOISA DE SOUSA FERRAZ
Servidora do Setor de Gestdao Socioambiental Servidora da Divisdo de Planejamento Fisico
ANA MARIA PRINCIPE DE LIMA PIMENTEL MARINA CELIA MORAES DA SILVA
FERREIRA Servidora do Nucleo de Saude

Servidora da Secretaria de Gestdo de Pessoas

ARTHUR COSTA CABRAL VERUSHKA DE OLIVEIRA ANDRADE
Servidor da 202 Vara do Trabalho Servidora da Secretaria de Gestao de Pessoas

EDILSON BRITO MONTEIRO
Servidor da Secretaria de Tecnologia da
Informacao e Comunicagao
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