ATA DE REUNIAO DO SUBCOMITE DE PREVENCAO AO ASSEDIO MORAL
E SEXUAL - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO

As 14:00 do dia 10 de abril de 2023, na sala de reunifes da Presidéncia do
Tribunal Regional do Trabalho da 62 regido, foi realizada a primeira reunido
ordinaria do Subcomité de Enfrentamento ao Assédio moral e sexual, instituido
por forca da Resolugdo 413/2021 e nos termos da Resolugcdo Administrativa
06/2023, com a participacdo dos membros que subscrevem a presente ata, que
foram designados na Portaria TRT-GP no. 70/2023.

Primeiramente foram apresentados os membro que compdem o subcomité de
que se fizeram presentes e eleita a juiza Andréa Keust Bandeira de Melo como
secretaria para redacdo da ata. Justificada a auséncia da Desembargadora
Solange Moura de Andrade que esta em periodo de férias. Compareceu
Angelita Michele Rangel Ferreira, representando o Comité de Etica.

Em seguida foi informado ao grupo a necessidade de estabelecermos um
cronograma de reunides e de acdes a serem realizadas no ano de 2023, sendo
acolhida a proposta de que haja ao menos uma reunido trimestral e que esta
ocorra na tarde na terceira segunda feira do més, o que foi acolhido pelos
presentes.

Como planejamento inicial, nos termos artigo 18-A da Resolucdo CNJ no 351
de 28.10.2020, sera realizado na primeira semana de maio de 2023, a Semana
de Combate ao Assédio e a Discriminacdo, sendo realizada no dia 04.05.2023
das 10:30 as 11:30, na sede no Pleno, palestra com o Dr. Marcos Henrique
Mendanha, cujo tema sera “Como evitar o burnout e promover a saude mental
no trabalho (e fora dele).

Em discussdo foram propostas as acdes, como por exemplo, a forma de
denuncia e o canal a ser utilizado, sendo evidenciado que o sigilo deve ser
mantido e que o canal a ser utilizado devera ser pela Ouvidoria. Proposto
ainda a conversa com o Comissdo de Etica para que possamos programar 0s
eventos que compordao a Semana de Combate ao Assédio e a Discriminacao,
sendo proposto pelo grupo a confeccdo de Podcats sobre as diversas formas
de assédio e discriminacédo, e também a realizacdo de posts no canal oficial do
Instagram para a celebracdo da data. A psicéloga Angelita Michele informou
que existem 4 Podcasts sobre o tema assédio com uma pegada nordestina.
Que existe um personagem chamado Bastido que compde esse Podcasts e
gue ainda nao existe o mascote. Foi sugerido a criacdo dos mascotes sendo
uma figura de cada género. Em face do pouco tempo para a semana, teremos
0 desenvolvimento oportuno dessas demanda e levar para a imprensa.

Em relacdo ao nome do Subcomité, em face do teor das Resolugbes de CNJ
devera ser levada a Presidéncia a analise da necessidade de alteracdo da
nomenclatura para a incluséo da questao da discriminagéo.



Sobre os caminhos para denuncia, atualmente temos a denuncia via Ouvidoria
e 0 caminho do acolhimento pelo Servico de Saude para que seja evado a
presidéncia para analise e tratamento da demanda.

Foram apresentadas as cartilhas de Microagressdes de género no trabalho
elaborada pelo TRT 5a Regido e o Guia Lilas da Controladoria Geral da Unido
e fornecidas coOpias para os participantes com as ideias centrais para o
desenvolvimento da nossa propria cartilha.

Foi sugerida a realizacdo de uma campanha denominada “todos contra o
assedio” envolvendo direcdo, magistrados, servidores e terceirizados com fotos
dos grupos com desenvolvimento sobre o tema.

Sem outros assuntos para 0 momento, foi lavrada a presente
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